Al Comune di Losine Via Prudenzini n. 22, 25050 Losine (BS)
 (
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI SOGGETTI CON CUI ATTIVARE CONTRATTI
 
DI
 
PRESTAZIONE
 
OCCASIONALE (art.
 
54-bis
 
del D.L.
 
24.04.2017
 
n.
 
50)
 
DA
 
RETRIBUIRSI
MEDIANTE I NUOVI BUONI LAVORO (cd. 
PrestOVoucher
).
 
SCADENZA
 
06 LUGLIO
 
202
6
 
ore 12:00
)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE


Il	/la	sottoscritto/a		nato/a	il		a
 		(    )	e	residente	a	 		(    )

in	Via	 	
CF	telefono	,

n°	,



presa visione dell’Avviso approvato con Determina n. 20 del 04/06/2026 e pubblicato sul sito dell’Ente, alla Sezione “Amministrazione trasparente”, sotto-sezione “Bandi di concorso”

CHIEDE

di essere selezionato per l’attivazione di contratto di prestazione occasionale presso il Comune di Losine per l'Ambito n.	;

A TAL FINE DICHIARA

· di possedere alla data di scadenza dell’avviso dei seguenti requisiti (barrare i requisiti):
· la cittadinanza italiana, o l’appartenenza all’Unione Europea, o nel caso di cittadino extracomunitario, possesso del titolo di soggiorno di almeno 24 mesi che consenta lo svolgimento dell’attività lavorativa, compreso quello per studio;
· disoccupato, iscritto al centro per l’impiego;
· stato di mobilità;
· stato di cassa integrazione guadagni ordinaria;
· stato di cassa integrazione guadagni straordinaria;
· essere residente nel Comune di Losine;

· di non avere in corso con il Comune di Losine alcun rapporto di lavoro subordinato o di collaborazione coordinata e continuativa;
· di non aver avuto negli ultimi sei mesi alcun rapporto col medesimo Ente di lavoro subordinato o di collaborazione coordinata e continuativa;
· di appartenere ad una o più delle categorie di cui al punto 3 dell’Avviso:
· Nucleo familiare con persona che ha a carico il coniuge e 1 o più figli;
· Nucleo familiare con genitore singolo con a carico due o più figli;
· Nucleo familiare con genitore singolo con a carico 1 figlio;
· Nucleo familiare con 2 genitori con a carico due o più figli;
· Nucleo familiare con 2 genitori con a carico un figlio;
· Nucleo familiare diverso dai precedenti (specificare.	);
· Presenza di familiare con invalidità;
· In possesso di certificazione di stato di svantaggio ai sensi della Legge 381 del 1991.

SI ALLEGANO: copia della carta di identità e del codice fiscale /eventuale permesso di soggiorno.

Losine,  	

Firma



Le prestazioni dovranno essere rese entro i termini stabiliti in sede di assegnazione.
In caso di mancato svolgimento della prestazione, l’assegnatario perderà il diritto al buono lavoro e lo stesso verrà riassegnato a scorrimento della graduatoria.
N.B.: SI RICORDA CHE, AI FINI DELLA REGISTRAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO SUL PORTALE INPS, È NECESSARIO ESSERE IN POSSESSO DEL PIN INPS DI TIPO DISPOSITIVO.

Informativa privacy
Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di Losine saranno trattati esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali n. 679/2016 dell’Unione Europea. Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatico- digitali. Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Losine. L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento Generale. L’informativa completa redatta ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento Generale è reperibile presso gli uffici comunali e consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo www.comune.losine.bs.it. Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente è il seguente soggetto: CSC Società Cooperativa Sociale, email: rdp@comune.losine.bs.it, tel. 0364/436406.
